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Типовые задания для контрольной работы:

Примеры практических ситуаций:

Ситуация 1
Проводя проверку финансовой отчетности, руководитель аудиторской группы дал поручение рядовому

аудитору сделать проверку расчетов налогообложения организации-клиента. По окончании проверки рядовой 
аудитор сообщил, что никаких ошибок обнаружено не было. Через неделю после этого было подготовлено 
заключение.

Спустя два месяца налоговая инспекция провела проверку и обнаружила ряд ошибок в налоговых
расчетах  организации-клиента,  после  чего  последняя  должна  доплачивать  налоги  и  уплатить  штрафы.
Определите и поясните, что послужило причиной этой ситуации.

Ситуация 2
Кондитерская фабрика расторгла договор со своей прежней аудиторской организацией и планирует

пригласить другую аудиторскую фирму для оказания услуг в  рамках оказания консультационных услуг и
проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности. Требуется определить: какую стратегию поведения выберет
новая аудиторская фирма при предполагаемом сотрудничестве.

Ситуация 3
Предприниматель М.путешествует совместно с аудитором по южной части нашей страны, оплачивая

всю поездку. Во время путешествия он соединяет полезное с принятым: ищет возможность долевого участия в
различных предприятиях. Аудитор должен консультировать его по вопросам капиталовложений. Кроме того,
в обязанности аудитора также входит проверка годовой отчетности товарищества, членом которого является
предприниматель.  Требуется определить,  правомерна  ли  деятельность  аудитора  как  консультанта  и  как
проверяющего годовую отчетность.

Ситуация 4
Организация  «К»  обратилась  в  банк  с  просьбой  в  январе  20...  г.  предоставить  ей  кредит  для

расширения производственной деятельности. Банк запросил бухгалтерскую отчетность организации за 20... г.
и  аудиторской  заключение  о  ее  достоверности.  Однако  бухгалтерская  отчетность  организации  «К»  по
законодательству не  подлежит  обязательной аудиторской проверке.  В  ноябре  20...  г.  в  организации была
проведена  документальная  проверка  налоговой  инспекцией.  В  качестве  подтверждения  достоверности
бухгалтерской отчетности организация «К» предлагает использовать акт документальной проверки налоговой
инспекции. Требуется определить примет ли данное предложение банк для предоставления организации «К»
коммерческого кредита на цели развития производства.
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Ситуация 5.
Сотрудник  аудиторской  компании  оказывает  консультационные  услуги  по  вопросам  ведения

бухгалтерского  и  налогового  учета  небольшой  брокерской  компании.  Некоторое  время  назад  данный
сотрудник передал ей в управление пакет принадлежащих ему акций различных компаний. Создает ли данная
ситуация угрозу независимости?

Ситуация 6.
Руководитель  аудиторской  фирмы  предоставил  беспроцентный  заем  одному  из  своих  клиентов.

Создает ли данная ситуация угрозу независимости?

Ситуация 7.
Аудиторская фирма нуждается в привлечении заемных средств. В связи с этим руководство фирмы

обратилось с просьбой к своему клиенту о предоставлении поручительства по предстоящему кредиту. Создает
ли данная ситуация угрозу независимости?

Ситуация 8.
Бухгалтер аудиторской фирмы на договорных условиях оказывает услуги по ведению бухгалтерского

учета индивидуальным предпринимателям.  Бухгалтер хорошо осведомлен о характере деятельности своих
клиентов,  а  также  о  текущем  состоянии  их  дел.  У  одного  из  его  клиентов  возникли  кратковременные
проблемы, связанные с нехваткой финансовых ресурсов для реализации ряда коммерческих сделок. Бухгалтер
предложил клиенту услуги по предоставлению во временное пользование собственных денежных средств на
взаимовыгодных условиях. Клиент принял данное предложение. Оцените действия бухгалтера с точки зрения
финансовой заинтересованности.

Ситуация 9.
Клиентом аудиторской фирмы является небольшая компания по продаже канцелярских товаров. По 

согласованию с руководством аудиторской фирмы компания-клиент в счет частичной оплаты аудиторских 
услуг производит поставку необходимых фирме канцелярских товаров. Создает ли данная ситуация угрозу 
личной заинтересованности?

Типовые вопросы к зачету:

1 Этика и мораль как предмет этики
2 Основные этические ценности, категории и нормы этики
3 Профессиональные характеристики современного бухгалтера.
4 Кодекс профессиональной этики бухгалтеров.
5 Принципы этического поведения бухгалтеров.
6 Структура этики
7 Общественные профессиональные организации бухгалтеров и аудиторов
8  Регулирование  этического  поведения  и  системы  профессиональных  ценностей  бухгалтеров.
Международная федерация бухгалтеров
9 Виды профессиональной этики
10 Основные принципы этики бухгалтеров и аудиторов
11 Угрозы нарушения фундаментальных моральных принципов
12 Профессиональные навыки бухгалтера и аудитора
13 Кодекс этики аудиторов России: значение, место в системе
регулирования аудиторской деятельности, порядок принятия.
14 Кодекс профессиональной этики, принятый Международной федерацией бухгалтеров.
15  Роль  Международной  федерации  бухгалтеров  (IFAC)  в  разработке  программ  профессионального
развития, бухгалтерской этики и системы профессиональных ценностей.
16 Охарактеризуйте Кодекс этики профессиональных бухгалтеров-членов ИПБ России.
17 Охарактеризуйте провокации в различных формах в отношении бухгалтера.
18 Раскройте требования, предъявляемые к профессиональному образованию бухгалтеров.
19 Получение вознаграждения, подарков, знаков гостеприимства.
20  Деятельность,  не  совместимая  с  аудиторской  практикой.  Ограничение  на  занятие  деятельностью,
ставящей под угрозу основные принципы этики.
21 Основные проблемы макро и микроэтики
22 Управленческая этика
23 Разрешение этических конфликтов.
24 Вклад ученых в развитие профессиональной этики



25 Античная этика
26 Этика Средневековья
27 Этика Возрождения
28 Этика Нового времени
29 Этические учения в немецкой классической философии
30 Неоклассические концепции этики
31 Этические учения в русской философии
32 Этика ХХ века
33  Политическая  этика  (мораль  и  политика,  этика  политического  лидера,  демократический  строй  и
проблема формирования новой этики)
34 Деловая этика
35 Корпоративная этика
36 Экологическая этика
37 Этика делового письма
38 Биоэтика и медицинская этика (пересадка органов, клонирование, эвтаназия, клятва Гиппократа)
39 Этика цифровизации (искусственный интеллект, базы данных)
40 Социальная этика (равные возможности, предвзятость, дискриминация)
41 Профессия современного бухгалтера
42 Профессиональные навыки и способности бухгалтера
43 Профессиональные организации бухгалтеров
44 Профессиональные аудиторские организации
45 Международные образовательные стандарты учетных профессий
46 Профессиональная деформация личности бухгалтера
47 Роль доверия в соблюдении профессиональных принципов этики бухгалтеров и аудиторов
48 Справедливость и конфиденциальность как основные факторы этического поведения
49 Этическая ответственность главного бухгалтера
50 Международное и национальное регулирование профессиональной этики бухгалтеров и аудиторов
51 Характеристика этических конфликтов
52 Психологические аспекты предупреждения конфликтных ситуаций
53 Порядок разрешения этических конфликтов
54 Провокации в форме взяточничества и ответственность за её предложение/получение
55 Проблема мошенничества бухгалтеров
56 Правовые аспекты профессиональной недобросовестности и  мошенничества
57 Угрозы личной заинтересованности в условиях финансовой заинтересованности
58 Моральные нормы и принципы в системе противодействия коррупции
59 Предмет  и виды этикета (деловой, делового письма, интернет….)
60 Возникновение этикета, отличие этикета от ритуала
61 Деловой этикет
62  Основные  правила  делового  этикета  (правила  приветствия,  представления,  обращения,  денежных
отношений, поведения в кабинете, субординации, деловые подарки, искусство комплимента)
63 Речевой этикет как фактор успешной коммуникации
64 Национальные особенности делового этикета


