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ПК-5.3: Составляет экономические разделы планов организации с учетом оперативного и стратегического
управления

ОПК-7.1: Использует ресурсы сети Интернет для решения задач профессиональной деятельности

ОПК-3.1: Осуществляет подготовку исходных данных для расчета экономических показателей, характеризующих 
деятельность хозяйствующих субъектов

ОПК-3.3: Выполняет расчет экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов

ОПК-1.3: Анализирует и интерпретирует результаты проведенных исследований и делает на их основании 
количественные и качественные выводы и рекомендации по принятию решений в профессиональной сфере

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 Целью освоения дисциплины "Экономика организации (предприятия)" является овладение студентами 

компетенциями, связанными со способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах 
деятельности, со способностью выбирать инструментальные средства для обработки экономических данных в 
соответствии с поставленной задачей, а также со способностью проанализировать результаты расчетов и 
обосновать полученные выводы. Изучение дисциплины связано с анализом структуры, динамики и эффективности
использования основных средств, оборотных средств, персонала организации, овладением навыками расчета 
производственной программы, производственной мощности предприятия, расчета себестоимости продукции и 
финансовых результатов организации.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП
Цикл (раздел) ООП: Б1.О.04

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:
2.1.1 Математика
2.1.2 Экономико-математические методы и модели

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее:

2.2.1 Анализ финансовой отчетности
2.2.2 Бизнес-планирование, учет и налогообложение на малых предприятиях
2.2.3 Информационные технологии в экономике
2.2.4 Эконометрика
2.2.5 Экономическая безопасность предприятия
2.2.6 Основы предпринимательской деятельности
2.2.7 Деньги, кредит, банки
2.2.8 Налоги и налогообложение
2.2.9 Основы экономической культуры

2.2.10 Экономический анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия
2.2.11 Планирование и бюджетирование в организации
2.2.12 Финансовый менеджмент

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ)

ПК-5.2: Разрабатывает меры по обеспечению экономии, повышению рентабельности производства, снижению 
издержек на производство и реализацию продукции
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 инструментальные средства для обработки экономических данных
3.1.2 подходы к анализу результатов экономических расчетов и их обоснованию
3.1.3 типы коммерческих организаций
3.1.4 состав и структуру основных средств, оборотных средств организации
3.1.5 структуру кадров организации
3.1.6 формы и системы оплаты труда в организации
3.1.7 структуру затрат предприятия
3.1.8 показатели оценки экономической эффективности организации

3.2 Уметь:
3.2.1 использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности
3.2.2 выбирать инструментальные средства для обработки экономических данных
3.2.3 применять методы анализа результатов экономических расчетов и обосновывать полученные выводы
3.2.4 выполнять расчеты показателей структуры, динамики и эффективности использования основных и оборотных 

средств организации
3.2.5 рассчитывать заработную плату персонала по различным формам и системам
3.2.6 выполнять расчеты себестоимости товаров и услуг, проводить калькулирование затрат
3.2.7 рассчитывать показатели рентабельности организации

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Код 

занятия
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/
Семестр /

Курс
Часов Компетен- 

ции
Литература Примечание

Раздел 1. Понятие организации, ее
внешняя среда

1.1 Понятие организации, ее внешняя 
среда /Лек/

2 6 Л1.1 Л1.2Л2.1
Л2.2Л3.2

1.2 Понятие организации, ее внешняя 
среда /Пр/

2 4 ОПК-3.1
ОПК-1.3

Л1.1 Л1.2Л2.1
Л2.2Л3.2

1.3 Понятие организации, ее внешняя 
среда /Ср/

2 4 ОПК-3.1
ОПК-1.3

Л1.1 Л1.2 Л1.3
Л1.4Л2.1 Л2.2

Л2.3 Л2.4
Л2.5Л3.1 Л3.2

Л3.3
Э1 Э3

Раздел 2. Производственные 
ресурсы организации

2.1 Производственные ресурсы
организации /Лек/

2 6

2.2 Производственные ресурсы
организации /Пр/

2 4 ОПК-3.1
ОПК-3.3
ОПК-7.1
ПК-5.3

Л1.1 Л1.2
Л1.3Л2.1 Л2.2

Л2.3 Л2.4
Л2.5Л3.1 Л3.2

Л3.3
Э2

2.3 Производственные ресурсы
организации /Ср/

2 12 ОПК-3.1
ОПК-7.1
ПК-5.3

Л1.1 Л1.2
Л1.3Л2.1 Л2.2

Л2.3 Л2.4
Л2.5Л3.1 Л3.2

Л3.3
Э2
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Раздел 3. Организация производства 
на предприятии

3.1 Организация производства на 
предприятии /Лек/

2 8

3.2 Организация производства на 
предприятии /Пр/

2 4 ОПК-3.1
ОПК-3.3
ОПК-7.1

ПК-5.2 ПК-
5.3

Л1.1 Л1.2 Л1.3
Л1.4Л2.1 Л2.2
Л2.3 Л2.4Л3.1

Л3.2 Л3.3
Э2 Э3

3.3 Организация производства на 
предприятии /Ср/

2 4 ОПК-3.1
ОПК-3.3
ОПК-7.1

ПК-5.2 ПК-
5.3

Л1.3 Л1.4Л2.3
Л2.4 Л2.5Л3.2

Л3.3
Э2 Э3

Раздел 4. Экономический механизм 
управления организацией

4.1 Экономический механизм управления 
организацией /Пр/

2 8 ОПК-3.1
ОПК-3.3
ОПК-7.1
ОПК-1.3

ПК-5.2 ПК-
5.3

Л1.1 Л1.2 Л1.3
Л1.4Л2.1 Л2.2
Л2.3 Л2.4Л3.1

Л3.2 Л3.3
Э1 Э2

4.2 Экономический механизм управления 
организацией /Ср/

2 16 ОПК-3.1
ОПК-3.3
ОПК-7.1
ОПК-1.3

ПК-5.2 ПК-
5.3

Л1.1 Л1.2 Л1.3
Л1.4Л2.1 Л2.2
Л2.3 Л2.4Л3.1

Л3.2 Л3.3
Э1 Э2 Э3

Раздел 5. Инновационная и 
инвестиционная деятельность
организации

5.1 Инновационная и инвестиционная 
деятельность организации /Лек/

2 6 Л1.1 Л1.2
Л1.4Л2.1 Л2.2
Л2.3 Л2.4Л3.1

Л3.2 Л3.3
Э1 Э2

5.2 Инновационная и инвестиционная 
деятельность организации /Пр/

2 6 ОПК-3.1
ОПК-7.1
ОПК-1.3

Л1.1 Л1.2 Л1.3
Л1.4Л2.1 Л2.2
Л2.3 Л2.4Л3.1

Л3.2 Л3.3
Э1 Э2

5.3 Инновационная и инвестиционная 
деятельность организации /Ср/

2 5 ОПК-3.1
ОПК-7.1
ОПК-1.3

Л1.1 Л1.2
Л1.3Л2.1 Л2.2
Л2.3 Л2.4Л3.1

Л3.2 Л3.3
Э1 Э2

Раздел 6. Финансовые ресурсы 
организации

6.1 Финансовые ресурсы организации /Лек/ 2 6 Л1.1 Л1.2 Л1.3
Л1.4Л2.1 Л2.2
Л2.3 Л2.4Л3.1

Л3.2 Л3.3
Э2
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6.2 Финансовые ресурсы организации 2 6 ОПК-3.1 Л1.1 Л1.2 Л1.3
/Пр/ ОПК-3.3 Л1.4Л2.1 Л2.2

ОПК-1.3 Л2.3 Л2.4Л3.1
ПК-5.2 Л3.2 Л3.3

Э1 Э2 Э3

6.3 Финансовые ресурсы организации /Ср/ 2 12 ОПК-3.1 Л1.1 Л1.2 Л1.3
ОПК-3.3 Л1.4Л2.1 Л2.2
ОПК-1.3 Л2.3 Л2.4Л3.1
ПК-5.2 Л3.2 Л3.3

Э2

6.4 /Контр.раб./ 2 0 ОПК-3.1 Л1.1 Л1.2 Л1.3 Контрольная работа
ОПК-3.3 Л1.4Л2.1 Л2.2
ОПК-7.1 Л2.3 Л2.4Л3.1
ОПК-1.3 Л3.2 Л3.3

ПК-5.2 ПК- Э1 Э2 Э3
5.3

6.5 /Экзамен/ 2 27 ОПК-3.1 Л1.1 Л1.2 Л1.3  Задание на экзамен
ОПК-3.3 Л1.4Л2.1 Л2.2
ОПК-7.1 Л2.3 Л2.4Л3.1
ОПК-1.3 Л3.2 Л3.3

ПК-5.2 ПК- Э1 Э2 Э3
5.3

5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

5.1. Оценочные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации
Представлены отдельным документом

5.2. Оценочные материалы для диагностического тестирования
Представлены отдельным документом

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература
Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л1.1 Маевская Е.Б. Экономика организации: Учебник Москва: ООО 
"Научно- 
издательский центр
ИНФРА-М", 2018,
электронный ресурс

1

Л1.2 Кнышова Е.Н., 
Панфилова Е. Е.

Экономика организации: Учебник Москва: 
Издательский Дом
"ФОРУМ", 2019,
электронный ресурс

1

Л1.3 Коршунов В. В. Экономика организации (предприятия): Учебник и 
практикум для вузов

Москва: Юрайт,
2022,
электронный ресурс

1
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Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во
Л1.4 Чалдаева Л. А., 

Ахметшина Л. Г., 
Грузина Ю. М., 
Казакова А. В., 
Корнеева И. В., 
Пономарева М. А., 
Сергеев А. А., 
Харитонова Н. А., 
Харитонова Т. В., 
Чернышев Б. Н., 
Швандар Д. В., 
Шаркова А. В.

Экономика организации. Практикум: Учебное пособие для 
вузов

Москва: Юрайт,
2022,
электронный 
ресурс

1

6.1.2. Дополнительная литература
Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л2.1 Головачев А. С. Экономика организации (предприятия): Учебное пособие Минск: Вышэйшая
школа, 2015, 
электронный 
ресурс

1

Л2.2 Барышникова Н. А., 
Матеуш Т. А., 
Миронов М. Г.

Экономика организации: Учебное пособие Москва: 
Издательство 
Юрайт, 2019, 
электронный 
ресурс

1

Л2.3 Мокий М. С.,
Азоева  О. В.,
Ивановский В. С.

Экономика организации: Учебник и практикум Москва: 
Издательство 
Юрайт, 2019, 
электронный 
ресурс

1

Л2.4 Раздорожный А. А. Экономика организации (предприятия): Учебное пособие Москва: 
Издательский 
Центр, 2019, 
электронный 
ресурс

1

Л2.5 Кнышова Е.Н., 
Панфилова Е. Е.

Экономика организации: Учебник Москва: 
Издательский Дом
"ФОРУМ", 2020,
электронный 
ресурс

1

6.1.3. Методические разработки
Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л3.1 Карабанова О. В. Экономика организации (предприятия): Практикум для 
академического бакалавриата. Задачи и решения

Москва: Логос,
2015,
электронный 
ресурс

1

Л3.2 Коршунов В. В. Экономика организации: Учебник и практикум Москва: 
Издательство 
Юрайт, 2019, 
электронный 
ресурс

1
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Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во
Л3.3 Тертышник М. И. Экономика организации: Учебник и практикум для вузов Москва: 

Издательство 
Юрайт, 2019, 
электронный 
ресурс

1

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
Э1 Материалы по социально-экономическому положению и развитию в России http://www.finansy.ru
Э2 Официальный сайт Центрального банка России (аналитические материалы) http://www.cbr.ru
Э3 Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики Российской Федерации http://www.gks.ru

6.3.1 Перечень программного обеспечения
6.3.1.1 Пакет прикладных программ Microsoft Office

6.3.2 Перечень информационных справочных систем
6.3.2.1 http://www.garant.ru Информационно-правовой портал Гарант.ру
6.3.2.2 http://www.consultant.ru/ Справочно-правовая система Консультант Плюс

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
7.1 Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа (практических 

занятий), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 
укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения (доска, экран (стационарный
или переносной), проектор). Помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечения доступа в электронную информационно-
образовательную среду организации.


