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Типовые темы для написания курсового проекта во 2 семестре 
1. Планирование кадрового обеспечения реализации стратегии муниципального 
предприятия в рамках реализации государственных программ. 

2. Планирование деятельности структурных подразделений органов местного 
самоуправления в условиях реализации стратегии развития. 

3. Планирование деятельности муниципального учреждения (предприятия) в 
рамках реализации государственных программ. 

4. Планирование деятельности государственных учреждений в рамках реализации 
государственных программ.  

5. Анализ форм планов стратегии развития муниципального учреждения 
(предприятия). 

6. Формирование стратегии муниципального учреждения (предприятия) в рамках 
реализации государственных программ. 

7. Контроль реализации стратегии муниципального учреждения (предприятия) в 
рамках реализации государственных программ. 

8. Определение ключевых факторов реализации стратегии развития 
муниципального учреждения (предприятия) в рамках реализации 
государственных программ. 

9. Построение иерархии целей деятельности муниципального учреждения 
(предприятия) в рамках реализации государственных программ. 

10. Подготовка стратегических альтернатив деятельности муниципального 
учреждения (предприятия) в рамках реализации государственных программ. 

11. Формирование управленческой команды для разработки стратегии 
муниципального учреждения (предприятия) в рамках реализации 
государственных программ. 

12. Анализ стратегической программы муниципального учреждения (предприятия) 
в рамках реализации государственных программ. 

13. Формирование стратегической программы муниципального учреждения 
(предприятия) в рамках реализации государственных программ. 

14. Анализ структурно-функциональных изменений системы управления 
персоналом в условиях реализации стратегии управления муниципального 
учреждения (предприятия). 

15. Формирование графика реализации стратегии муниципального учреждения 
(предприятия) в рамках реализации государственных программ. 

16. Анализ графика реализации стратегии муниципального учреждения 
(предприятия) в рамках реализации государственных программ. 

17.  Анализ отчетности по реализации стратегии муниципального учреждения 
(предприятия) в рамках реализации государственных программ. 

18. Анализ отчетности по реализации стратегии социально-экономического 
развития территории субъекта РФ в рамках реализации государственных 
программ. 

19. Анализ цели и задач стратегического развития субъекта РФ в рамках реализации 
государственных программ. 

20. Анализ факторов внешней среды стратегического развития субъекта РФ в 
рамках реализации государственных программ. 



21. Анализ факторов внутренней среды стратегического развития субъекта РФ в 
рамках реализации государственных программ. 

22. Анализ факторов внешней среды стратегического развития муниципального 
образования. 

23. Анализ факторов внутренней среды стратегического развития муниципального 
образования. 

24.  Анализ применения экономических методов для управления развитием 
территорий в рамках реализации государственных программ. 

25. Анализ применения экономических методов для управления государственным 
имуществом в рамках реализации государственных программ. 

26. Анализ применения экономических методов для управления муниципальным 
имуществом.  

 
Типовые вопросы к экзамену во 2 семестре: 
Вопросы для подготовки к экзамену по дисциплине «Стратегическое управление» 
(5 семестр) 
1.      Причины появления стратегического управления. Этапы становления 
стратегического управления.  
2.      Эволюция систем стратегического управления. Школы стратегий. 
3.      Содержание понятия «Стратегия». 
4.      Сущность стратегического управления. 
5.      Стратегический анализ: анализ макросреды. 
6.      Анализ макросреды: отраслевой подход. 
7.      Анализ внутренней среды. 
8.      Стратегическое планирование в РФ и зарубежных странах. 
9.      Особенности формирования Стратегии субъектов в РФ. 
10.  Особенности стратегического управления на муниципальном уровне. 
11.  Региональное развитие: основные понятия и концепции. 
12.  Оценка устойчивости и сбалансированности социально-экономического 
развития региона. 
13.  Региональные исследования в трудах зарубежных и российских ученых: 
основные идеи и представители (8 подходов). 
14.  Стратегия Пространственного развития РФ. 
15.  Концепция Стратегии пространственного развития Российской Федерации на 
период до 2030 года с прогнозом до 2036 года. Пространственное развитие 
городов. 
16.  Стратегия научно-технологическое развитие РФ. 
17.  Региональное научно-технологическое развитие. 
18.  Основы формирования бюджетного прогноза РФ 
19.  Подходы и методология разработки бюджетного прогноза в РФ. 
20.  Основные риски в доходной и расходной частях бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации. 
 

 


