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Контрольная работа

1.  Как  отразить  в  учете  организации,  применяющей  УСН  (объект  налогообложения 
"доходы,  уменьшенные  на  величину  расходов"),  приобретение  на  условиях  частичной 
предоплаты доли в уставном капитале общества с ограниченной ответственностью (ООО) 
у юридического лица, если цена ее приобретения меньше номинальной стоимости доли?

Организация  приобрела  у  юридического  лица  полностью оплаченную им долю в 
уставном капитале ООО за 300 000 руб. Номинальная стоимость этой доли - 400 000 руб. 
За нотариальное удостоверение сделки купли-продажи доли в уставном капитале ООО 
уплачена  государственная  пошлина  через  подотчетное  лицо,  что  подтверждается 
авансовым отчетом с прилагаемыми подтверждающими документами. Денежные средства 
в размере 30% стоимости доли перечисляются на расчетный счет продавца доли на дату 
нотариального удостоверения сделки, а 70% - после внесения соответствующей записи в 
ЕГРЮЛ.
2. Как отразить в учете производственной организации, применяющей УСН с объектом 
налогообложения  "доходы,  уменьшенные  на  величину  расходов",  для  которой 
установлены пониженные тарифы страховых взносов, начисление и выплату заработной 
платы работнику -  иностранному гражданину за месяц,  а  также исчисление страховых 
взносов,  если  в  текущем  месяце  он  переведен  с  работы,  не  связанной  с  негативным 
воздействием  на  здоровье,  на  работу  с  тяжелыми  условиями  труда?  С  работником, 
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временно  пребывающим  на  территории  РФ,  заключен  трудовой  договор  на 
неопределенный срок.

Основным производством организации является производство фанеры. Доля доходов 
от  реализации  производимой  фанеры  составляет  более  70%  в  общем  объеме  доходов 
организации.

В  течение  месяца,  включающего  20  рабочих  дней,  работник  -  гражданин 
Узбекистана был занят на следующих работах:

- 14 рабочих дней - в упаковке фанеры на складе готовой продукции. За эту работу 
работнику начислено 16 800 руб. (исходя из оклада);

-  6  рабочих дней -  в производстве фанеры (в работе на гидравлическом прессе с 
применением  синтетических  клеев,  содержащих  фенол,  формалин,  мочевину  и  их 
производные). За эту работу работнику начислено 12 000 руб. (исходя из оклада с учетом 
установленного  законодательством  РФ  минимального  повышения  оплаты  труда  за 
занятость на работе с тяжелыми условиями труда).

Перевод работника с одной работы на другую осуществлен на постоянной основе с 
его  письменного  согласия.  На  момент  выплаты  заработной  платы  работник  является 
налоговым резидентом Узбекистана. В текущем месяце его доход (нарастающим итогом с 
начала года) не превышает 568 000 руб. Заработная плата начисляется один раз за месяц и 
выплачивается работникам наличными денежными средствами.

3.  Как  отразить  в  учете  организации,  применяющей  УСН  (объект  налогообложения 
"доходы, уменьшенные на величину расходов"), командировочные расходы, связанные с 
направлением работника в заграничную командировку, если он самостоятельно приобрел 
иностранную валюту на территории иностранного государства?

Командировка  связана  с  основной  производственной  деятельностью  организации. 
Коллективным договором организации предусмотрено, что на командировочные расходы 
аванс  выдается  в  рублях,  суточные  за  каждый  день  нахождения  в  командировке  за 
пределами  РФ  составляют  2500  руб.,  за  день  пересечения  границы  при  возврате  из 
командировки  -  700  руб.  Иностранная  валюта  на  оплату  командировочных  расходов 
приобретается  работником  самостоятельно.  Для  оплаты  командировочных  расходов 
работнику выдан из кассы аванс в сумме 100 000 руб. По возвращении из командировки 
работником представлен авансовый отчет,  согласно которому стоимость проживания в 
гостинице составила 1000 евро, суточные: за четыре дня нахождения в командировке на 
территории иностранного государства - 10 000 руб., за день возврата из командировки - 
700 руб. Валюта приобретена по курсу банка 88 руб/евро, что подтверждено справкой о 
приобретении  валюты.  Неизрасходованные  денежные  средства  работник  возвратил  в 
кассу организации.

Вопросы к зачету

Понятийный аппарат, критерии идентификации и оценка тенденций развития малого 
бизнеса в Российской Федерации ? 

2.Характеристика  организационно-правовых  форм  субъектов  малого 
предпринимательства. 

3.Характеристика  основных  элементов  упрощенной  системы  налогообложения, 
применительно к организациям малого бизнеса?

4.Теоретические  положения  бухгалтерского  учета  и  отчетности  на  предприятиях 
малого бизнеса?

5.  Базовые принципы и требования бухгалтерского учета к  предприятиям малого 
бизнеса?



6.  Организационные  и  правовые  особенности  субъектов  малого 
предпринимательства, учитываемые при организации бухгалтерского учета?

7.Пользователи  информации,  формирующейся  в  бухгалтерской  отчетности 
субъектов малого предпринимательства?

8.Задачи малого предпринимательства при организации бухгалтерского учета?
9.Организационное обеспечение бухгалтерского учета на малых предприятиях и его 

взаимосвязь с налогообложением?
10.Требования, предъявляемые к главному бухгалтеру  малого предприятия?
11.Систематизация  бухгалтерского  учета  и  специальных  налоговых  режимов  в 

малом бизнесе по основным элементам учетной политики согласно нормативно-правовой 
базе?

12.  Организация  бухгалтерского  и  налогового   учета   на  предприятиях  малого 
бизнеса?

13. Оптимальный механизм ведения учета доходов и расходов?
14.  Рациональный  подход  к  составлению  плана  счетов  для  организаций, 

совмещающих разные налоговые режимы?
15. Структура построения счета 90 «Продажи» ?
16. Организация синтетического учета на предприятиях малого бизнеса?
17. Учет основных средств?
18. Учет материальных ценностей?
19. Учет заработной платы?
20. Учет расчетных операций и источников финансирования?
21. Учет заемных и целевых средств?
22. Учет готовой продукции и ее реализации?
23.Особенности учета хозяйственных операций в системе бухгалтерского учета на 

предприятиях малого бизнеса?
24. Совершенствование системы аналитического учета на малых предприятиях?
25.  Особенности  выбора  форм  ведения  бухгалтерского  учета   на  малых 

предприятиях?
26.Систематизация  учетных  регистров  в  зависимости  от  применяемых  форм 

бухгалтерского учета?


